Zatacznik nr 4.

Regulamin organizacyjny specjalizacji w dznedznqle fizjoterapii
w Samodzielnym Publicznym Szpitalu Klinicznym Nr 7 Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach Gornoslaskie Centrum Medyczne im. prof Leszka Gieca

I. Postanowienia wstepne

§1 |
Regulamin obowiazuje w Samodzielnym Publicznym Szpitalu Klinicznym Nr 7 Slaskiego
Uniwersytetu Medyeznego w Katowicach Gérnoslaskie Centrum Medyczne im. prof. Leszka
Gieca (zwanym dalej: ,,GCM™) w dziedzinie fizjoterapii oraz w placowkach z nim
wspolpracujacych w zakresie tej specjalizacji. Regulamin dotyczy o0séb, ktére spelniaja
tacznie warunki okreslone w § 12 1 13 rozporzadzenia Ministra Zdrow1a z dnia 30 wrzesnia
2002r. w sprawie uzyskiwania tytulu specjalisty w dziedzinach mamcych zastosowanie
w ochronie zdrowia (Dz. U. 2002, Nr 173, poz.1419, z pézn. zm.) — zwanego dalej
rozporzadzeniem, ktore zostaly zakwalifikowane do odbywania speqahzacp zgodnie
7 rozporzadzeniem i niniejszym regulaminem. :

§2 \

Osobg odpowiedzialng za  wlasciwy przebieg szkolenia specjalizacyjnego oraz
przeprowadzenie postgpowania kwalifikacyjnego jest dr hab. n. med Jacek Durmata —
Ordynator Oddzialu Rehabilitacji Lecznicze) GCM.

1. Sposdb przeprowadzenia naboru os6b na specjalizacj¢

§3

Do specjalizacji moze przystapic osoba, ktora:

1. Posiada tytut zawodowy magistra uzyskany na kierunku studiow: rehabilitacja / fizjoterapia
lub specjalizacje I stopnia zakresie rehabilitacji oraz ztozyla do GCM wniosek wedtug wzoru
okreslonego w zalgezniku nr 2 do rozporzadzenia wraz z poswiadczonym za zgodnosé
odpisem dyplomu szkoty wyzszej, a takze odpowiednio dyplomem I stopnia specjalizacji jak
rowniez dokumentem stwierdzajagcym wykonywanie co najmniej przez okres jednego roku,
w ciggu ostatnich 3 lat czynnosci zawodowych zgodnych z programem specjalizacji
w dziedzinie fizjoterapii. ?

2. Ztozyta (w przypadku oséb ubiegajacych si¢ o przystapienie do specjalizacji w trybie

okreslonym w § 13 rozporzadzenia) do GCM wniosek wedlug wzoru okreslonego

w zataczniku nr 2 do rozporzgdzenia wraz z: 3

- poswiadczonym za zgodnos¢ odpisem dyplomu szkoly wyzszej oraz innych dokumentéw
potwierdzajacych posiadane kwalifikacje (w tym opini¢ konsultanta wojewddzkiego
lub krajowego w dziedzinie wilasciwej dla specjalizacji 1 opini¢ towarzystwa naukowego
lub stowarzyszenia zawodowego wlasciwego dla tej specjalnosci);



- dokumentem potwierdzajacym wykonywanie przez co najmniej trzy lata
w ciagu ostatnich 5 lat czynnosci zawodowych zgodnych z programem specjalizacji
w dziedzinie fizjoterapii;

- zgoda Dyrektora Centrum Medycznego Ksztatcenia Podyplomowego.

3. Zostala =zakwalifikowana do odbywania specjalizacji w wyﬁiku postgpowania
kwalifikacyjnego.

4. Termin sktadania wnioskow okresla Kierownik GCM i podaje do publicznej wiadomosci
poprzez umieszczenie informacji na stronie internetowej www.gem.pl.

§ 4
Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadzane jest zgodnie z regulaminem postgpowania
kwalifikacyjnego. ktéry stanowi integralng cz¢$¢ regulaminu organizacyjnego specjalizacji
(§5).

§5

Regulamin postepowania kwalifikacyjnego

1. Postgpowanie kwalifikacyjne przeprowadza komisja kwallﬁkacyjna powolana przez

Kierownika GCM, w skiad ktorej wehodza:

a) Kierownik GCM lub wskazana przez Niego osoba;

b) dwaj przedstawiciele jednostki szkolacej posiadajacy tytul naukowy lub tytul specjalisty
w dziedzinie fizjoterapii / rehabilitacji;

¢) konsultant wojewddzki w dziedzinie wilasciwej dla danej specjalizacji lub przedstawiciel
konsultanta krajowego w tej dziedzinie, jezeli nie zostal powotany konsultant wojewddzki;

d) przedstawiciel Centrum Zdrowia Publicznego;

¢) przedstawiciel Polskiego Towarzystwa Fizjoterapii;

[) przedstawiciel Polskiego Towarzystwa Rehabilitacji.

2. Kicrownik GCM lub wskazana przez Niego osoba pelni funkcje przewodnlczqcego komisji
kwahhkacyjnej 1 zwoluje jej posiedzenie.

3. Jednostka szkolaca przeprowadza postgpowanie kwalifikacyjne w terminie do 30 dni

od dnia okreslonego w § 3 ust. 4 regulaminu, ktére obejmuje:

a) ocen¢ formalna wniosku;

b) postepowanie konkursowe - polegajace na dodatkowym przeprowadzeniu rozmowy
kwalifikacyjnej - w przypadku gdy liczba osob ubiegajacych si¢ o rozpoczecie
specjalizacji przekroczy liczbe wolnych miejsc. i

4. Zakres, kryteria i sposéb oceny rozmowy kwalifikacyjne;.

4.1. Celem rozmowy kwalifikacyjnej jest okreslenie przydatnosci kandydata do rozpoczgcia
specjalizacji w zakresie fizjoterapii oraz wylonienie kandydatow rokujacych pomyslne
jej ukonczenice.

4.2, Rozmowa powinna dotyczy¢ zarowno motywacji do podqua specjalizacji  jak
1 zwigzanych ze specjalizacjq tresci merytorycznych.

4.3. Zakres rozmowy kwalifikacyjnej obejmuje nast¢pujace elementy:

a) motywacja kandydata,



b) dotychczasowe doswiadczenie zawodowe kandydata (osiagniecia, staz pracy, dorobek
naukowy).

¢) dotychczas ukonczone ksztalcenie podyplomowe (kursy, staz‘a, inne szkolenia)
w szcezegolnosci zwigzane tematycznie z przedmiotem specjalizacii, !

d) znajomo$¢ jezykow obeych, |

¢) pytania sprawdzajace podstawowsq wiedze fizjoterapeutyczna.

4.4, Kazdy z elementow rozmowy kwalifikacyjnej oceniany jest oerbme 1 niezaleznie przez
kazdego z cztonkéw komisji wedtug wybranej skali punktowej.

4.5. Oceny poszczegblnych czlonkéw komisji dodaje sie i uzyskana w ten sposéb suma
punktow jest ostatecznym wynikiem osiagnigtym przez kandydata.

4.6. Na podstawie wszystkich wynikéw ustala si¢ list¢ rankingowa kandydatow.
Do specjalizacji zostaja zakwalifikowani kandydaci z najlepszymi wynikami.

4.7. W przypadku identycznej punktacji osdb ubiegajacych si¢ o jedno miejsce glos
rozstrzygajacy ma przewodniczacy komisji kwalifikacyjne;j.

5. Pozytywny wynik postepowania kwalifikacyjnego stanowi podstawe padjecia specjalizacji.

6. Maksymalna liczbe 0séb, ktdre mogg by¢ przyjete na szkolenie specjalizacyjne okresla sie
nal§.

7. Dyrektor Centrum Medycznego Ksztalcenia Podyplomowego moze uniewazni¢
postepowanie kwalifikacyjne w przypadku nie spelniania warunkéw okreslonych w §5 ust.1
oraz nie przestrzegania regulaminu postgpowania kwalifikacyjnego, a w szczegdlnosci
zakresu, kryteriow i sposobu oceny rozmowy kwalifikacyjnej, z urzedu lub na wniosek:

a) czlonka komisji kwalitikacyjnej;

b) osoby ubiegajacej si¢ o przystapienie do specjalizaciji;

§6
Po  przeprowadzeniu  postgpowania kwalifikacyjnego Kierownik GCM przedktada do
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego Wydzialu Nadzoru nad Systemem Opieki Zdrowotnej
Oddziatu do Spraw Ksztalcenia Podyplomowego Pracownikéw w Ochronie Zdrowia —
Slaskicgo Centrum Zdrowia Publi icznego wnioski, o ktéorych mowa w § 3 wust. 1 i 2
regulaminu oraz informacjg o wolnych miejscach na szkolenie specjalizacyijne.

IHI. Organizacja specjalizacji

§7
1. Pozytywny wynik postgpowania kwalifikacyjnego stanowi podstawe podjecia specjalizacii.
2. Osobie zakwaliﬁkowanej, GCM umozliwia rozpoczgcie specjalizacji w terminie nie
dluzszym niz 3 miesiace od dnia zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego, okreslonym
w karcie specjalizacji wydanej przez Slaski Urzad Wojewddzki Wydziat Nadzoru nad
Systemem Opieki Zdrowotnej Oddziat do Spraw Ksztalcenia Podyplomowego Pracownikéw
w Ochronie Zdrowia — Slaskie Centrum Zdrowia Publicznego.

§8
1. Na calo$¢ procesu specjalizacyjnego sktada sie:
a) 4-letnie ksztalcenie i obejmuje ksztalcenie teoretyczne w wymiarze 570 godzin oraz
praktyezne - staze kierunkowe - w wymiarze 875 godzin, a takze obowiazkowe kursy
specjalizacyjne: 238 godzin - dla 0sob realizujgcych pelny program specjalizacii;



b) 2-letnie ksztalcenie i obejmuje ksztalcenie teoretyczne w wymiarze 380 godzin oraz
praktyczne - staze kierunkowe — w wymiarze 390 godzin, a takze obowiazkowe kursy
specjalizacyjne 203 godziny — dla 0séb realizujacych uzupetniajacy program specjalizacji.

2. Program i harmonogram kurséw ustalany jest przez kierownikow specjalizacji 1 podawany
do wiadomosci na stronie internetowej www.gcm.pl.

3. Udziat. osoby odbywajacej specjalizacje, w kursach jest obowigzkowy w trakcie przebiegu
stazu specjalizacyjnego.

4. Terminy, miejsca i opiekunéw stazy kierunkowych ustala kierownik specjalizacji.

§9
Kiecrownik GCM zawiera z osobg odbywajgca specjalizacje umowe o szkolenie
specjalizacyjne w dziedzinie fizjoterapii. Umowa okresla wzajemne prawa 1 obowiazki
wynikajgce z realizacji programu specjalizacji.

§ 10
Prawa i obowiazki os6b odbywajacych specjalizacje

I. Osoba specjalizujaca si¢ jest zobowigzana do odbycia specjalizacji zgodnie z programem
specjalizacyl, a w szezegolnosel:

a) uczestniczenia we wszystkich obowigzkowych kursach;

b) odbycia stazy kierunkowych w terminach wyznaczonych przez kierownika specjalizacji;

¢) uczestniczenia we wskazanych przez kierownika specjalizacji konferencjach, seminariach
1 zebraniach w zakresie fizjoterapii,

d) przygotowania co najmniej jednej pracy pogladowej lub pracy autorskiej badz
wspolautorskiej 1 opublikowania jej w recenzowanym czasopismie medycznym,

e) studiowania na biezaco literatury fachowej polskiej 1 zagraniczne;j.

. Osoba specjalizujaca sig¢ powinna spetnia¢ najwazniejsze wymagania etyczne i zawodowe
ob()w1q4u)qce w ochronie zdrowia.

3. Specjalizujgcy si¢ jest zobowigzany do regularnego poddawania si¢ ocenie jego wiedzy
1 umiejetnosci w trybie okreslonym w § 14, 151 16 niniejszego regulaminu.

4. Specjalizujacy si¢ powinien takze:

a) przestrzegac regulamin organizacyjny specjalizacii,

b) punktualnie zglasza¢ si¢ w wyznaczonym terminie na zajecia teoretyczne i staze
kicrunkowe i aktywnie w nich uczestniczy¢.

¢) w razie nieobecnosci - odby¢ zajgcia w innym terminie, wyznaczonym przez kierownika
specjalizacji.

5. Osoba odbywajaca specjalizacje ma prawo do:

a) petnej informacji na temat organizacji ksztalcenia w tym planu zajeé teoretycznych i stazy
kicrunkowych. terminow, kryteriéw i form zaliczania poszczegdlnych modutéw i stazy,

b) dostepu do najlepszej i aktualnej wiedzy z zakresu specjalizacji, w tym korzystania
z materiatow dydaktycznych wskazanych przez wyktadowcow i kierownika specjalizacii,

¢) mozliwosci kontaktu i konsultacji z kierownikiem specjalizacji i pozostalg kadrg
dydaktyczna,

d) zglaszania swoich uwag dotyczacych procesu dydaktycznego i organizacji specjalizacii.



§ 11
1. Osoba odbywajaca specjalizacj¢ moze wystapi¢ z uzasadnionym wmoskxem do Kierownika
GCM o przedtuzenie okreslonego programem czasu trwania speqahzacp o okres nie dtuzszy
niz 24 miesiace, zataczajac opinig kierownika specjalizacji.

. Osoba odbywajaca specjalizacj¢ moze wystqplc do Kierownika GCM o skrocenie czasu
uwama specjalizacji o okres nie dluzszy niz 6 miesigcy, pod warunkiem zrealizowania
pelnego programu specjalizacji, zalaczajac opinig kierownika specjalizacji.

3 Kierownik GCM zawiadamia Centrum Zdrowia Publicznego o przediuzeniu badz skroceniu
czasu trwania specjalizacjl.

IV. Zakres obowigzkow kierownika specjalizacji, opiekuna stazu kierunkowego,
wykladowey i innych oséb prowadzacych zajecia.

§ 12 ‘
I. Specjalizacja odbywa si¢ pod nadzorem kierownika specjalizacji, ktory jest
odpowiedzialny za ustalenie szczegétowych warunkow i przebiegu specjalizacji w sposob
zapewniajgcy realizacje programu specjalizacji.

[N

. Kierownik GCM zawiera umowe na pelnienie obowiazkoéw z kierownikiem specjalizacji.
3. Odwolanie kierownika specjalizacji moze nastapi¢ w przypadku:

a)nie wypetniania obowiazkéw, o ktorych mowa w pkt 5;

bjuzasadnionego wniosku osoby peinigeej funkcje kierownika specjalizacji;
¢)uzasadnionego wniosku osoby specjalizujacej sig.

4. Kicrownik specjalizacji zobowigzany jest do zapewnienia, aby ospby odpowiedzialne
za prowadzenic zaj¢¢ 1 opiekunowie stazy kierunkowych przygotowali je w sposob
umozliwiajacy osobie specjalizujacej si¢ optymalne przekazywanie wiedzy i umiejetnoscei.

5. Do obowiazkow kierownika specjalizacji nalezy w szczeg6lnosci:

a) udzial w ustaleniu szczegotowych warunkow odbywania specjalizacji w sposob
umozliwiajacy nabycie wiadomosci i umiejg¢tnosci okreslonych programem specjalizacji,

b) udzial w ustaleniu szczegdtowego planu zajec 1 nadzdr nad realizacja tego planu,

¢) wskazanie niezbgdnego pismiennictwa i innych zrodel utatwiajacych samoksztalcenie,

d) prowadzenie ewaluacji ksztalcenia specjalizacyjnego zgodnie z programem specjalizacji,

¢) wystawianie opinii dotyczgcej przebiegu specjalizacji 1 uzyskanych przez specjalizujacego
si¢ umiejetnosci  zawodowych, a takze jego stosunku do wspolpracownikoéw
I pacjentow,

£) potwierdzanie odbytych szkolen w karcie specjalizacji,

¢) przedstawianie wniosku do osrodka wojewddzkiego o przerwanie specjalizacji przez osobg
ni¢ realizujgca programu specjalizacii,

h) opiniowanie wnioskow o skrocenie lub przedtuzenie czasu trwania specjalizacii,

1) preedstawianie wniosku o dopuszczenie do egzaminu specjalizacyjnego osoby, ktéra
pomyslnie odbyta caty cykl ksztatcenia,

j) przekazywanie do 31 grudnia do osrodka wojewddzkiego corocznej informacji
o realizacji programu specjalizac)i przez poszczegdlne osoby.



6. Kierownik specyall/aql ma prawo do:

a) upowaznicnia innej osoby pos1adajqcej tytul specjalisty do wyk()nywama czynnoscl
opickuna stazu kierunkowego (dla nie wigeej niz trzech osob specjalizujacych sig),

b) udzialu w cgzaminic w charakterze obscrwatora. 1

7. Opiekun stazu kierunkowego, specjalista w dziedzinie rehabilitacji lub specjalista II stopnia
wlasciwej dziedziny klinicznej, prowadzi szkolenie w zakresie tematyki moduiu okreslonego
w programie specjalizacji.

8. Wyktadowcy i inne osoby prowadzace zaj¢cia przekazuja wiedze i umiejetnosci zgodne
z tematyka okreslong w programie specjalizacii.

V. Sposoby sprawdzania wiadomoS$ci i umiej¢tnosci

§13
Szezegdlowe zasady 1 sposoby sprawdzania wiadomosel i umiethnos’ci; osoby odbywajacej
specjalizacje okresla kicrownik specjalizacji, z uwzglednieniem zapisow § 14, 15 1 16
niniejszego regulaminu.

§ 14
1. Osoba specjalizujaca si¢ zalicza staze kierunkowe u opiekuna stazu, w formie przez niego
ustalone;.

2. Na zakonczenie kazdego obowigzkowego kursu specjalizacyjnego, kierownik naukowy
kursu przeprowadza kolokwium zaliczajace, w ktorym na jego wniosek moga bra¢ udzial
rowniez wyktadowcy poszczegdlnych zagadnien.

3. W przypadku negatywnego wyniku, osoba specjalizujaca si¢ ma prawo ponownego
przystapienia do sprawdzianu wiedzy okreslonego w pkt 11 2.

§ 15
3
Oceny 1 zaliczenia studiowania pismiennictwa dokonuje kierownik specjalizacji.

§ 16
Oceny 1 zaliczenia prac opublikowanych lub wygtoszonych publicznie dokonuje kierownik
specjalizacji.

VI. Sposoby oceny organizacji i przebiegu specjalizacji przez osoby w niej uczestniczace

§ 17
1. Po kazdym module teoretycznym i po kazdym stazu kierunkowym - specjalizujacy sig
wypetniaja anonimowg ankietg oceniajacg strong merytoryczng tych zaje¢, osoby prowadzace
zajecia oraz stosowane metody i formy.



. Dwa razy do roku — specjalizujacy si¢ wypetniaja anonimowa ankletQ oceniajgcg strong
mtommacyjno organizacyjng specjalizacji.

3. Biezace uwagi moga byé zglaszane przez osoby speCJallquqce sug do kierownika
specjalizacji lub kierownika jednostki szkolace;.
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